
برنامه دوم 

آموزش و توانمند سازی کارکنان



برگزاری نشست های علمی وتخصصی (2)بند



آموزش حقوق برای مدیران وکارکنان (3)بند

وعدم برگزاری 19باعنایت به وضعیت شیوع ویروس کووید

عدم مصداق این اداره کل 3دوره های آموزشی حضوری بند

م شایان ذکر است برنامه ریزی و پی گیری های لاز.می باشد

جهت برگزاری دوره های مذکور در اولین فرصت با هماهنگی

.صورت می پذیرد



برگزاری جلسات اخلاق اداری ماهانه (4)بند

وعدم برگزاری 19باعنایت به وضعیت شیوع ویروس کووید

عدم مصداق این اداره کل 4دوره های آموزشی حضوری بند

م شایان ذکر است برنامه ریزی و پی گیری های لاز.می باشد

جهت برگزاری دوره های مذکور در اولین فرصت با هماهنگی

.صورت می پذیرد



تولید وتوزیع بسته های آموزشی ومباحث کلاسهای اخلاق (5)بند

افرانبایدها ونبایدهای سفر در حفظ سلامتی مس

توزیع بسته های آموزش هشدارهای بهداشتی



نظر سنجی در پایان برنامه ها از شرکت کنندگان ( 6)بند

وعدم برگزاری 19باعنایت به وضعیت شیوع ویروس کووید

عدم مصداق این اداره کل 6دوره های آموزشی حضوری بند

م شایان ذکر است برنامه ریزی و پی گیری های لاز.می باشد

جهت برگزاری دوره های مذکور در اولین فرصت با هماهنگی

.صورت می پذیرد



اعمال نتایج دوره های آموزشی و مسابقات (7)بند

وعدم برگزاری 19باعنایت به وضعیت شیوع ویروس کووید

عدم مصداق این اداره کل 7دوره های آموزشی حضوری بند 

م شایان ذکر است برنامه ریزی و پی گیری های لاز.می باشد

جهت برگزاری دوره های مذکور در اولین فرصت با هماهنگی

.صورت می پذیرد


